Un parcours d’acquisition des connaissances de nos formations :

Formations entre 1/2 journée et 12 mois LA P E R S O N <

Pédagogie synchrone et asynchrone o e Tnglzgté:r: de ;,: oned '2'“0623
Formation, coaching et co-développement ) per ormance.
Modalités : en présentiel ou en distanciel, blended (y compris e- L MenEsinble e T aiens
learning)

Acceés : sur-mesure en intra-entreprise 94% 86%
Assistance technique et pédagogique pour accompagner le Taux de satisfaction® Taux de retour*
bénéficiaire pendant les étapes de son parcours

La qualité c'est la confiance renouvelée !

. . . . .
Voir les tarifs Taux de retour aux questionnaires de satisfaction

Réussir une Présentation PowerPoint Efficace avec I'lA et la Méthode
Effi'Speak®©

@ Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Les personnes en situation de handicap peuvent contacter [l'organisme de formation par mail
(sylvie.thomas@lapersona.fr) afin que soit étudiée dans les meilleurs délais toute demande spécifique.

@ Financement : Personnel, Plan formation, OPCO, France Travail, CPF

Cette offre de formation
ast dligible d
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PERSONNEL, PLAN FORMATION EMPLOYEUR, OPCO, FRANCE TRAVAIL

Objectifs pédagogiques

Ce programme sur deux jours permet de gagner du temps pour construire des présentations PowerPoint en intégrant
les dernieres avancées de l'intelligence artificielle et la méthode Speak'in Colors, afin de créer des diapositives qui
accompagnent la stratégie, le controle et I'authenticité de l'orateur.

O rusLc © PRE-REQUIS
« Toute personne utilisant régulierement PowerPoint e Pas de prérequis
E) FORMAT ® HORAIRE
e 2jours * 9h00 - 17h00
Formateurs

Experts en communication, gestion des conflits et méthode Speak'in Colors


https://www.lapersona-institut.fr/presentation/conditions-commerciales

PROGRAMME DE FORMATION

JOUR 1: Les Fondements d'une Présentation PowerPoint Efficace, méthode Effi'speak®© de
construction

Introduction a la Présentation PowerPoint Efficace

e Importance des présentations PowerPoint dans un cadre professionnel.
e Obijectifs et résultats attendus d'une présentation réussie.

Les Bases de la Méthode Speak'in Colors

e Présentation des principes de Speak'in Colors.
e Utilisation des couleurs pour structurer et dynamiser les diapositives.

Création d'une Structure de Présentation avec I'|A
¢ Création d'une structure claire et logique en dissociant le chaud et le froid du contenu.

e |'apport de I'la pour la collecte.
¢ La méthode Effi'Speak®© pour la construction de sa présentation.

Travail sur I'efficacité des diapositives

e Schéma, texte, chiffres, images et vidéos selon les besoins.
e Principes de design graphique pour des diapositives attrayantes.



JOUR 2 : L'approche Effi'Speak®© et la carte mentale pour la stratégie, le controle et I'authenticité

Introduction a la carte mentale pour l'oralité

e Concepts clés de la carte mentale pour l'oralité.
e Stratégie de carte mentale et complémentarité avec le support PowerPoint.
e Qutils d'IA pour 'optimisation des diapositives PowerPoint.

Ateliers Pratiques avec I'lA et Effi’'Speak©

 Utilisation d'outils d'lA pour générer des idées (accroche, contextualisation, intention).
e Exercices pratiques de préparation de prise de parole pour appliquer la méthode Effi'Speak®©.

Personnalisation et Adaptation des Présentations

e Création d'une structure claire et logique en dissociant le chaud et le froid du contenu.
e |'apport de I'la pour la collecte.
e La méthode Effi'Speak®© pour la construction de sa présentation.

Feedback et Amélioration Continue

e Présentations pratiques et feedback personnalisé.
e Mise en place d'un plan d'amélioration continue pour des présentations futures.

@ Modalités d’évaluation

L’évaluation est réalisée tout au long de la
formation a travers différents moyens (mise en
situation, training vidéo, quiz...).

Le stagiaire évalue sa progression et ses acquis
a l'issue de la formation. L'intervenant valide la
progression du stagiaire et précise les outils

utilisés pour la validation des acquis.
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